CLASSIFICAZIONE: INTERNO
Curriculum Vitae per la verifica dei requisiti degli esponenti

del Gruppo Bancario Cooperativo Cassa Centrale

Informazioni personali

Nome e Cognome | Laura Baccaro

Carica | Sindaco Supplente
Data di nascita | 07/06/65

Esperienza pratica’

Esperienze professionali2

Durata | Data inizio: 08/05/2022 Data fine: XIn corso
Datore dilavoro | Nome azienda: BCC Locorotondo — Cassa Rurale ed Artigiana Soc. Cooperativa

Attivo 2024: € 567,8 milioni
Attivita: Istituto di credito Margine di Intermediazione
2024: € 20,7 milioni
Localitd: Locorotondo Dipendenti: 62

Lavoro/posizione ricoperta | Sindaco supplente

Attivitd e responsabilita \CJAttivitd di amministrazione o di controllo o compiti direttivi

X Attivitd professionali

O Attivitd di insegnamento

OFunzioni direttive, dirigenziali o di vertice (solo per enti pubblici o pubbliche
amministrazioni)

OFunzioni amministrative (solo per enti pubblici o pubbliche amministrazioni)
OAltro

Settore [KCreditizio, finanziario, mobiliare o assicurativo

OAltro settore funzionale all'attivitd della Banca
OAltro settore non funzionale all'attivitd della Banca

Durata | Data inizio: 2007 Data fine: 2021 Oln corso
Datore dilavoro | Nome azienda: Organismo Stracrdinario di liquidazione del Comune di Taranto
Attivitd: Ente Fatturato/attivo:
Locadlita: Taranto Dipendenti:

Lavero/posizione ricoperta | Consulente per il dissesto dell'ente civico

Attivitd e responsabilita |[KAftivitd di amministrazione o di controllo o compiti direttivi

K Attivita professionali

OAttivita di insegnamento

OFunzioni direttive, dirigenziali o di vertice (sclo per enti pubblici o pubbliche
amministrazioni)

OFunzioni amministrative (solo per enti pubblici o pubbliche amministrazioni)
OAltro

Settore {OCreditizio, finanziario, mobiliare o assicurativo

OAltro settore funzionale all' attivita della Banca
OAltro settore non funzionale all' attivitd della Banca

1Inserire partendo dall'esperienza pil recente
2 Inserire tra le esperienze professionali anche l'incarico di amministrazione/controllo/direzione eventualmente svolto in Banca
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CLASSIFICAZIONE: INTERNO

Formazione

Istruzione

Data conseguimento titolo

2001

Qualifica rilasciata

Abilitazione allinsegnamento Materie giuridiche

Nome e tipo di organizzazione
erogatrice dellistruzione

Ministero Pubblica Istruzione

Data conseguimento titolo

1999

Qualifica rilasciata

Revisore Contabile

Nome e fipo di organizzazione
erogatrice dell'istruzione

Ministero Economia e Finanze

Data conseguimento titolo

1992

Quadlifica rilasciata

Abilitazione allinsegnamento Materie economiche azienddli

Nome e tipo di organizzazione
erogatrice dellistruzione

Ministero Pubblica Istruzione

Data conseguimento titolo

30/11/88

Qudlifica rilasciata

Abilitazione all'esercizio professione Dottore Commercialista

Nome e tipo di organizzazione
erogatrice dellistruzione

Ministero Pubblica istruzione

Data conseguimento fitolo

21/04/88

Qudlifica rilasciata

Laurea in Economia e Commercio

Nome e tipo di organizzazione
erogatrice dellistruzione

Universita degli Studi di Bari

Corsi formativi3

Data partecipazione

Durata del corso#

Argomento del corso

Ambito ex all'art. 10 del DM
169/2020 (se applicabile)s

3 Indicare eventudli corsi esclusivamente se in ambito bancario/finanziario o comungue rilevanti.

4 Indicare ore/giorni

5 Riportare, se appropriata, una o pit delie voci elencate in tabella all'ultima pagina del presente modelio. L'elenco riporta

gli ambiti previsti dal DM 169/2020
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CLASSIFICAZIONE: INTERNO

Data partecipazione Durata del corso

Argomento del corso

Ambito ex dll'art. 10 del DM
169/2020 (se applicabile)

Data partecipazione Durata del corso

Argomento del corso

Ambito ex all'art. 10 del DM
169/2020 (se applicabile)

Alire capacita e competenze personalié

Conoscenza lingue straniere Francese (ottimo)

Conoscenze informatiche ECDL software gestionali aziendali

wa\ Precane

Ambito di competenza in materia bancaria

(i) mercati finanziari

(i) regolamentazione nel settore bancario e finanziario

(iii) indirizzi e programmazione strategica

(iv) assetti organizzativi e di governo societari

(v) gestione dei rischi (individuazione, valutazione monitoraggio controllo e mitigazione delle
principali tipologie di rischio di una banca, incluse le responsabilité dell'esponente in tali processi)

(vi) sistemi di controllo interno e altri meccanismi operativi

(vii) attivita e prodotti bancari e finanziari

(viii) informativa contabile e finanziaria

(ix) tecnologia informatica

¢ lllustrare in particolare se si hanno competenze come I'esperienza maturata nel coordinamento, indirizzo o gestione dirisorse
umane, oppure una specifica esperienza in materia creditizia, finanziaria, mobiliare o assicurativa, maturata attraverso attivitér
di amministrazione o di controllo o compiti direttivi, ovvero ancora in ambiti comunque rilevanti per la Banca quali, a titolo
meramente esemplificativo, il settore informatico o quello della gestione delle risorse umane.
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Curriculum Vitae per la verifica dei requisiti degli esponenti
del Gruppo Bancario Cooperativo Cassa Centrale

Informazioni personali

Nome e Cognome

LEONARDANTONIO BACCARO

Carica

Amministratore

Data di nascita

27/03/1955

Durata

Data inizio: Maggio 2016 Data fine: HIn corso

Datore di lavoro

Nome azienda: BANCA DI CREDITO COOPERATIVO DI LOCOROTONDQ PIAZZA
MARCONI 28 LOCOROTONDO (BA)

Attivo 2024: € 567,8 milioni
Margine di Intermediazione
2024: € 20,7 milioni

Locdlita;: LOCOROTONDO Dipendenti: 62

Attivita: AMMINISTRATORE

Lavoro/posizione ricoperta

CONSIGLIERE DI AMMINISTRAZIONE DELLA BCC DI LOCOROTONDO

Attivita e responsabilité

R Attivitd di amministrazione o di controllo o compiti direttivi

OAttivitd professionali

OAttivitd di insegnamento

OFunzioni direttive, dirigenziali o di vertice (solo per enti pubblici o pubbliche
amministrazioni)

OFunzioni amministrative (solo per enti pubblici o pubbliche amministrazioni)
OAltro

Settore

X Creditizio, finanziario, mobiliare o assicurativo
OAltro settore funzionale all’ativita della Banca
OAltro settore non funzionale all’ attivita della Banca

Durata

Data inizio:17/02/2020 Data fine:27/03/2022 OlIn corso

Datore di lavoro

Nome azienda: ARPAL PUGLIA- AGENZIA REGIONALE POLITICHE DEL LAVORO

Attivita: PUBBLICA AMMINISTRAZIONE Fatturato/attivo:

Localitd: MARTINA FRANCA (TA) Dipendenti: 12

Lavoro/posizione ricoperta

FUNZIONARIO RESPONSABILE SEDE

Attivita e responsabilitey

OAftivita di amministrazione o di controllo o compiti direttivi

CAttivita professionali

OAftivita diinsegnamento

OFunzioni direttive, dirigenziali o di vertice (solo per enti pubblici o pubbliche
amministrazioni)

X Funzioni amministrative (solo per enti pubblici o pubbliche amministrazioni)
OAltro

Settore

OCreditizio, finanziaric, mobiliare o assicurativo
O Aliro settore funzionale all' attivita della Banca
X Altro settore non funzionale all'atiivitd della Banca

Durata

Data inizio:17/07/2018 Data fine:16/02/2020 Oin corso

Datore dilavoro

Nome azienda: REGIONE PUGLIA

Attivita:PUBBLICA AMMINISTRAZIONE

I Fatturato/attivo:

=00 1
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CLASSIFICAZIONE: INTERNO









CLASSIFICAZIONE: INTERNO

Formazione

Istruzione

Data conseguimento titolo

LUGLIO 1975

Quudlifica rilasciata

MATURITA' TECNICA INDUSTRIALE

Nome e tipo di organizzazione
erogatrice dellistruzione

TS “A.RIGHI" TARANTO

Data conseguimento titolo

Quudlifica rilasciata

Nome e tipo di organizzazione
erogatrice dellistruzione

Data conseguimento titolo

Quadlifica rilasciata

Nome e tipo di organizzazione
erogatrice dellistruzione

Corsi formativi

Come da allegato 1




CLASSIFICAZIONE: INTERNO

Altre capacita e competenze personali

Ambito di competenza in materia bancaria

(i) mercati finanziari

(i) regolamentazione nel settore bancario e finanziario

(iii) indirizzi e programmazione strategica

(iv) assetti crganizzativi e di governo societari

(v) gestione dei rischi (individuazione, valutazione monitoraggio controllo e mitigazione delle
principali tipologie di rischio di una banca, incluse le responsabilita dell'esponente in tali processi)

(vi) sistemi di confrollo interno e altri meccanismi operativi

(vii) attivita e prodotti bancari e finanziari

(viii) informativa contabile e finanziaria

(ix) tecnologia informatica







CLASSIFICAZIONE: INTERNO
Curriculum Vitae per la verifica dei requisiti degli esponenti

del Gruppo Bancario Cooperativo Cassa Cenirale

Informazioni personali

Nome e Cognome | Mario Bagnardi

Carica | Membro effettivo Collegio dei Probiviri
Data di nascita | 01/12/1954

Esperienza pratica

Esperienze professionali

Durata | Data inizio: 04/1977 Data fine: 31/12/2018 Uin corso
Datore di lavoro | Nome azienda: A.S.L. Bari
Attivita: Azienda Sanitaria Fatturato/attivo:
Locadlitd: Locorotondo Dipendenti:

Lavoro/posizione ricoperta | Operatore di sportello C.U.P.

Attivitd e responsabilita [OAttivita di amministrazione o di controllo o compiti direttivi

OAttivita professionali

OAttivita di insegnamento

OFunzioni direttive, dirigenziali o di vertice (solo per enti pubblici o pubbliche
amministrazioni)

KFunzioni amministrative (solo per enti pubblici o pubbliche amministrazioni)
OAltro

Seftore OCreditizio, finanziario, mobiliare o assicurativo

OAltro settore funzionale all’attivita della Banca
X Altro settore non funzionale all’attivita della Banca

Durata | Data inizio: 06/1970 Data fine: 03/1977 Oin corso
Datore dilavoro | Nome azienda: alberghi vari Emilia Romagna e Veneto
Aftivitd: Alberghi Fatturato/attivo:
Locdlita: Dipendenti:

Laveoro/posizione ricoperta | Addetto qi servizi di cucina ed economato

Attivita e responsabilita |[OAftivita di amministrazione o di controllo o compiti direttivi

OAttivita professionali

OAttivita di insegnamento

OFunzioni direttive, dirigenziali o di vertice (solo per enti pubblici o pubbliche
amministrazioni)

OFunzioni amministrative (solo per enti pubblici o pubbliche amministrazioni)
KAltro

Settore |OCreditizio, finanziario, mobiliare o assicurativo

OAltro settore funzionale all' attivitd della Banca
XM Altro settore non funzionale all' attivitd della Banca

Durata | Data inizio: 08/05/2022 Data fine: XIn corso
Datore di lavoro ”_Ij{ome azienda: BANCA DI CREDITO COOPERATIVO di LOCOROTONDO
Attivitd: BANCARIA-FINANZIARIA E AT_Tivo 2024: € 567,8 milioni







CLASSIFICAZIONE: INTERNO

Formazione

! Istruzione

Data conseguimento titolo

06/1974

Quadlifica rilasciata

Diploma di scuola servizi alberghieri

Nome e tfipo di organizzazione
erogatrice dellistruzione

Istituto alberghiero di Stato “Giulio Perotti" di Bari

Data conseguimento titolo

Qualifica rilasciata

Nome e fipo di organizzazione
erogafrice dellistruzione

Data conseguimento titolo

Quadlifica rilasciata

Nome e tipo di organizzazione
erogatrice dellistruzione

Corsi formativi

Data partecipazione

05/2016 Durata del corso 15 giorni

Argomento del corso

Relazioni con il pubblico

Ambito ex all'art. 10 del DM
169/2020 (se applicabile)

Data partecipazione

02/2013 Durata del corso 15 giorni

Argomento del corso

Informatizzazione del sistema CUP - TICKET

Ambito ex all'art. 10 del DM
169/2020 (se applicabile)

Data partecipazione

Durata del corso

Argomento del corso

Ambito ex all'art. 10 del DM
169/2020 (se applicabile)




CLASSIFICAZIONE: INTERNO

Altre capacita e competenze personali

Ambito di competenza in materia bancaria

(i) mercati finanziari

(i} regolamentazione nel settore bancario e finanziario

(iii) indirizzi e programmazione strategica

(iv) assetti organizzativi e di governo societari

(v) gestione dei rischi (individuazione, valutazione monitoraggio controllo € mitigazione delle
principdli tipologie di rischio di una banca, incluse le responsabilita dell'esponente in tali processi)

{vi) sistemi di controllo interno e altri meccanismi operativi

(vii) attivita e prodotti bancari e finanziari

(viii) informativa contabile e finanziaria

(ix) fecnologia informatica




CLASSIFICAZIONE: INTERNO
Curriculum Vitae per la verifica dei requisiti degli esponenti delle Banche
Affiliate al Gruppo Bancario Cooperativo Cassa Centrale

Informazioni personali

Nome e Cognome | Francesco Campobasso

Carica | Presidente Collegio Sindacale
Data di nascita | 16 gennaio 1970

Esperienza pratica

Esperienze professionali’
Durata | Datainizio: 01/11/1999 I Data fine: I X In corso
Datore dilavoro | Nome azienda: Universita degli Studi "Aldo Moro" di Bari
Attivita: Professore Associato Fatturato/attivo:
Localitd: Bari Dipendenti:
Lavoro/posizione ricoperta | Professore Associato (Abilitato Professore Ordinario)
Attivitd e responsabilita O Aflivitd di amministrazione o di controllo o compiti direttivi
0 AfHivita professionali
X Affivita di insegnamento
0 Funzioni direttive, dirigenziali o di vertfice
0 Funzioni amministrative
O Aliro
Settore X Creditizio, finanziario, mobiliare o assicurativo
O Alfro settore funzionale all'attivita della Banca
O Altro settore non funzionale all'attivitd della Banca
Durata? | Data inizio: 01/01/1996 i Data fine: ' ] X In corso
Datore dilavoro | Nome azienda: Studio Campobasso
Attivita: Dottore Commercialista Fatturato/attivo:
Localita: Bari Dipendenti:
Lavoro/posizione ricoperta | Titolare
Attivitd e responsabilita 0O Afttivitd di amministrazione o di controllo o compiti direttivi
X Afttivita professionali
O Ativita di insegnamento
O Funzioni direttive, dirigenziali o di vertice
0 Funzioni amministrative
0O Altro
Settore X Creditizio, finanziario, mobiliare o assicurativo
X Aliro settore funzionale all'attivitd della Banca
0 Altro settore non funzionale all’attivitd della Banca

! Inserire partendo dall'esperienza piu recente
2 Per la completa rappresentazione delle informazioni, le singole sezioni del Curriculum Vitae potfranno essere eliminate o
replicate secondo necessita
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CLASSIFICAZIONE: INTERNO

Durata | Data inizio: 29/04/2019 i Data fine: X In corso
Datore dilavoro | Nome azienda: Natuzzi S.p.A.
Atfivita: Fabbricazione di poltrone e divani Fatturato/attivo:
Locdlitd: Santeramo in Colle (Ba) Dipendenti:
Lavoro/posizione ricoperta | Sindaco effettivo
Aftivita e responsabilita O Attivitd di amministrazione o di controllo o compiti direttivi
X Affivita professionali
O Aftivitd di insegnamento
O Funzioni direftive, dirigenziali o di vertice
O Funzioni amministrative
O Alfro
Settore 0O Creditizio, finanziario, mobiliare o assicurativo
O Alfro settore funzionale all'attivita della Banca
X Alfro settore non funzionale all'attivita della Banca
Durata | Data inizio: 10/07/2020 Data fine: [ X In corso
Datore dilavoro | Nome azienda: Fondazione Puglia
Attivita: fondazione di origine bancaria Fatturato/attivo:
Locdlita: Bari Dipendenti:
Lavoro/posizione ricoperta | Membro del Collegio dei Revisori dei conti
Attivitd e responsabilita O AHivitd di amministrazione o di controllo o compiti direttivi
X  Atlivita professionali
O Ativitd diinsegnamento
O Funzioni direttive, dirigenziali o di vertice
O Funzioni amministrative
O Alfro
Settore O Creditizio, finanziario, mobiliare o assicurativo
X Altro settore funzionale all'attivita della Banca
O Alfro settore non funzionale all'attivita della Banca
Durata | Data inizio: 05/10/2021 ] Data fine: ;! X In corso

Datore di lavoro

Nome azienda: La Lucente S.p.A.

Attivitd: Pulizia e disinfestazione Fatturato/attivo:

Localita: Modugno (Ba) Dipendenti:

Lavoro/posizione ricoperta

Sindaco effettivo

Afttivitd e responsabilita

Attivitd di amministrazione o di controllo o compiti direttivi
Attivita professionali

Attivitd di insegnamento

Funzioni direftive, dirigenziali o di vertice

Funzioni amministrative

Altro

Settore

Creditizio, finanziario, mobiliare o assicurativo
Altro settore funzionale all' attivita della Banca
Altro settore non funzionale all'attivitd della Banca

XOO: Oooox0og
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CLASSIFICAZIONE: INTERNO

Durata

Data inizio: 30/04/2010 I Data fine: 29/04/2016 | O Incorso

Datore di lavoro

Nome azienda: Banca di Credito Cooperativo Terra degli Ulivi- Terra di Bari

Attivita: Banca Fatturato/attivo:

Localitd: Paolo del Colle (Ba) Dipendenti:

Lavoro/posizione ricoperta

Revisore legale

Attivita e responsabilitc 0 Aftivitd di amministrazione o di controllo o compiti direttivi

X  Aftivitd professionali
O Aftivitd diinsegnamento
0 Funzioni direttive, dirigenziali o di verfice
O Funzioni amministrative
O Alfro

Settore X Creditizio, finanziario, mobiliare o assicurativo
O Altro settore funzionale all' attivita della Banca
O Aliro settore non funzionale all'attivita della Banca

Durata | Data inizio: 2009 ' Data fine: 2012 ; O Incorso

Datore dilavoro i Nome azienda: Politecnico di Bari
Attivitd: Universitaria Fatturato/attivo:
Localita: Bari Dipendenti:
Lavoro/posizione ricopertia | Membro del Collegio dei Revisori dei confi
Aftivitd e responsabilita O Affivitd di amministrazione o di controllo o compiti direttivi

X Atfivitd professionali
O Aftivitd diinsegnamento
0 Funzioni direttive, dirigenziali o di vertice
O Funzioni amministrative
O Altro

Settore O Creditizio, finanziario, mobiliare o assicurativo
O Altro settore funzionale all' attivita della Banca
X Altro settore non funzionale all’attivita della Banca

Incarichi extra professionali
Durata | Data inizio: 22/09/2021 ichn‘c fine: agosto 2022 I 0 Incorso

Ruolo ricoperto

Componente della Commissione ministeriale per |'elaborazione di proposte di
interventi sul "Codice della crisi d'impresa e dell'insolvenza™ di cui al d. Igs. 12
gennaio 2019, n. 14

Ente

Ministero della Giustizia

Settore di appartenenza

Ministeriale

Durata

Data in_izio: 05/11/2021 Data fine: i X Incorso

Ruolo ricoperto

Componente della Commissione regionale ex art. 3, comma é, lett. b}, D.L. 24
agosto 2021 n. 118, convertito con modificazioni dalla Legge 21 ottobre 2021 n.

Ente

C.C.ILA.A. di Bari

Settore di appartenenza

Istituzionale

147
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CLASSIFICAZIONE: INTERNO



CLASSIFICAZIONE: INTERNO

Formazione

Istruzione

Data conseguimento titolo Al di

Quadlificarilasciata Doftore diricerca

Nome e tipo di organizzazione Universita degli Studi "G. D' Annunzio” di Chieti
erogatrice dellistruzione

Data conseguimento titolo || /1171793

Quadllifica rilasciata Dottore in discipline economiche e sociali

Nome e tipo di organizzazione Universita Commerciale “Luigi Bocconi” di Milano
erogatrice dellistruzione

Corsi formativi3

Data partecipazione 27/09/2022 py jrqtq del corsot 3 ore

Argomento del corso | La strategia della politica monetaria e iriflessi sulla gestione bancaria

Ambito ex all'art. 10 del DM
169/2020 (se applicabile)s

Data partecipazione Te/10pa022 Durata del corso 3 ore

La valutazione delle domande di affidamento e la sostenibilita dei progetti

Argomento del corso | . e
imprenditoriali

Ambito ex all'art. 10 del DM
169/2020 (se applicabile)

Data partecipazione 26/01/2023 |pyrata del corso 3 ore

Argomento del corso | Il D.Lgs. 231/2001 - Caratteristiche, implicazioni, rischi e presidi

Ambito ex all'art. 10 del DM
169/2020 (se applicabile)

Data partecipazione U7 03/2023 Durata del corso 3 ore

3 Indicare eventuali corsi esclusivamente se in ambito bancario/finanziario o comunque rilevanti.
4 Indicare ore/giomi
5 Riportare, se appropriata, una o piu delle voci elencate in tabella all'ultima pagina del presente modello. L'elenco riporta

gli ambiti previsti dal DM 169/2020
7
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CLASSIFICAZIONE: INTERNO

Argomento del corso

La Corporate Governance: Il Funzionamento del Consiglio di

Amministrazione

Ambito ex all'art. 10 del DM
169/2020 (se applicabile)

Data partecipazione

28/09/2023 |5yrata del corso 3 ore

Argomento del corso

ESG e impatti per le imprese

Ambito ex all'art. 10 del DM
169/2020 (se applicabile)

Data partecipazione

10/10/2023 Durata del corso 3 ore

Argomento del corso

Il sistema di vigilanza sulle Banche Significant: le attese verso gli organi

aziendali

Ambito ex all'art. 10 del DM
169/2020 (se applicabile)

Data partecipazione

24/10/2023 Durata del corso 3 ore

Argomento del corso

Gli strumenti di finanza sostenibile del Gruppo

Ambito ex all'art. 10 del DM
169/2020 (se applicabile)

Data partecipazione

28/11/2023 Durata del corso 2 ore

Argomento del corso

CyberSecurity Workshop

Ambito ex all’art. 10 del DM
169/2020 (se applicabile)

Data partecipazione

30/11/2023 \pyrata del corso 2 ore

Argomento del corso

Le nuove Linee Guida EBA su politiche e procedure AML

P






CLASSIFICAZIONE: INTERNO

Gli strumenti di Finanza Sostenibile del Gruppo
Argomento del corso

Ambito ex all'art. 10 del DM
169/2020 (se applicabile)

Data partecipazione I lneten Durata del corso 2 ore

Corporate Governance: il funzionamento del Consiglio di Amministrazione
Argomento del corso

Ambito ex all'art. 10 del DM
169/2020 (se applicabile)

Data partecipazione 221042024 Durata del corso 2 ore

La composizione del CdA e la verifica dei requisiti degli amministratori
Argomento del corso

Ambito ex all'art. 10 del DM
169/2020 (se applicabile)

Altre capacita e competenze personalié

Presidente del Collegio Sindacale Per quatiro mandati consecutivi a partire dal 30 aprile 2010, dimessosi @
della Banca di Credito gennaio 2022

Cooperativo "Terra degli Ulivi—
Terra di Bari" con sede in Palo del
Colle (Bari) al Corso Garibaldi n.
49/51

Coordinatore della Commissione Per le elezioni del Consiglio di Amministrazione e del Collegio Sindacale
elettorale della Cassa Rurale ed  per il triennio 2020-2023 e per il friennio 2023-2026

Artigiana di Castellana Grotte
con sede in Castellana Grotte
(Ba) alla Via del Lago 2

Relatore in convegni organizzati  Sui temi ESG e della finanza sostenibile
dalla Federazione delle Banche
di credito cooperativo di Puglia e
Basilicata

¢ lllustrare in particolare se si hanno competenze come I'esperienza maturata nel coordinamento, indirizzo o gestione dirisorse
umane, oppure una specifica esperienza in materia creditizia, finanziaria, mobiliare o assicurativa, maturata attraverso attivita
di amministrazione o di controllo © compiti direttivi, ovvero ancora in ambiti comunque rilevanti per la Banca quali, a titolo
meramente esemplificativo, il settore informatico o quello della gestione delle risorse umane.
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CLASSIFICAZIONE: INTERNO

M@W

Ambito di competenza in materia bancaria

(i} mercati finanziari

(i) regolamentazione nel settore bancario e finanziario

(iii) indirizzi e programmazione strategica

(iv) assetti organizzativi e di governo societari

(v) gestione dei rischi (individuazione, valutazione monitoraggio controllo e mitigazione delle
principali tipologie di rischio di una banca, incluse le responsabilita dell'esponente in tali processi)

(vi) sistemi di controllo interno e altri meccanismi operativi

(vii) attivitd e prodotti bancari e finanziari

(viii} informativa contabile e finanziaria

(ix) tecnologia informatica
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CLASSIFICAZIONE: INTERNO
Curriculum Vitae per la verifica dei requisiti degli esponenti

del Gruppo Bancario Cooperativo Cassa Centrale

Informazioni personali

Nome e Cognome | EDUARDO LUCIO CONVERSANO

Carica | Amministratore
Data dinascita | 06 LUGLIO 1955

Esperienza pratica

Esperienze professionali

Durata | Data inizio: 2007 Data fine: XIn corso
Datore di lavoro | Nome azienda: Bee di Locorotondo
Attivo 2024: € 567,8 milioni
Attivita: Bancaria Margine di Intermediazione
2024: € 20,7 milioni
Localité: LOCOROTONDO Dipendenti; 62

Lavoro/posizione ricoperta | Amministratore

Ativitd e responsabilita BAHivita di amministrazione o di confrollo o compiti direttivi

OAttivita professionali

COAftivitd diinsegnamento

OFunzioni direttive, dirigenziali o di vertice (solo per enti pubblici o pubbliche
amministrazioni)

OFunzioni amministrative (solo per enti pubblici o pubbliche amministrazioni)
OAltro

Settore |[KCreditizio, finanziaric, mobiliare o assicurativo

OAliro settore funzionale all'attivita della Banca
OAltro settore non funzionale all' attivitd della Banca

Durata ; Data inizio: 14/03/1977 Data fine:31/08/2022 OIn corso
Datore dilavoro i Nome azienda: VARI ISTITUTI SCOLASTICI STATALI

Attivita: DIRIGENTE AMMINISTRATIVO (EX
SEGRETARIO); ASSISTENTE AMMINISTRATIVO (EX
APPLICATO DI SEGRETERIA); AIUTANTE TECNICO;
ISTITUTORE; INSEGNANTE ESERCITAZIONI AGRARIE

Localita: VARIE SEDI SU TERRITORIO NAZIONALE | Dipendenti:
Lavoro/posizione ricoperta | DIRIGENTE AMMINISTRATIVO, ASSISTENTE AMMINISTRATIVO, DOCENTE

Attivitd e responsabilita [TAtivita di amministrazione o di controllo o compiti direttivi

CAttivita professionali

K Attivita diinsegnamento

CFunzioni direttive, dirigenziali o di vertice (solo per enti pubblici o pubbliche
amministrazioni)

OFunzioni amministrative (solo per enti pubblici o pubbliche amministrazioni)
OAlfro

Settore (OCreditizio, finanziario, mobiliare o assicurativo

OAltro settore funzionale all' attivitd della Banca
X Altro settore non funzionale all'attivitd della Banca

Fatturato/attivo:
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